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   PLAN DE TRABAJO 2024-2027 
 

 

OBJETIVO 

Como objetivos de este departamento de Atención a Migrantes y sus 
familias son los siguientes como el poder realizar con éxito la entrega 
de visas a todas y todos los cortazarences el poder ayudar a repatriar 
cuerpos del extranjero o poder atender a las familias migrantes y 
familias de migrantes al poder dar el servicio que se merece cada una 
de las personas al igual cualquier programa que nos emita el estado.  

 

A REALIZAR 

La realización de actividades del departamento se planea realizarla de 
la siguiente manera: 

- Visas Mineros de Plata  
- Visas De Emergencia 
- Apoyo a Migrantes 
- Repatriación de Enfermos  
- Traslados de Restos 
- Programas de parte del Estado 
- Localización 
- Casos Varios   
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METAS 

Las metas de este departamento son darle prioridad a todos nuestros 
cortazarences migrantes y de la región dándoles un trato digno con 
respeto y amabilidad de igual manera poder apoyarlos en todos los 
ámbitos de tramites o visas.   

VISION  

Poder llevar la información a más personas de Cortázar y sus 
comunidades ya que el tema migratorio en el municipio es algo muy 
importante y poco conocido, tenemos el compromiso de impulsar alas y 
los migrantes de este municipio y región.  

 

ESTRATEGIA 

Como estrategia tenemos contemplado hacer campañas en cada una 
de nuestras colonias y comunidades para ampliar la información del 
tema migrante y restar los cruces ilegales y salvaguardar a todas y todos 
los cortazarences migrantes y así mismo poder apoyarlos en todos los 
temas y tramites a realizar de manera correcta y legal. 


