Antonio Alonso Zepeda Ramirez

Director Sistema Municipal de Seguridad
Publica

EXPERIENCIA LABORAL

o Representante de la Academia Internacional de Policias
AIPOL Republica Dominicana (Teniente).

¢ Representante Internacional Asociacién Internacional de
Capellanes y Defensores de los Derechos Humanos
Brasilia.

¢ Representante de IPA (International Police Asociation)
Regién Guanajuato.

e Presidente de la International Law Enforement Officer
Association (ILEOA México).

¢ Representante (KIONGGIDO) Argentina, Academia
Métodos Policiales y Militares.

e Representante con nombramiento honorifico de
Teniente Coronel World Federation Of Good Will
Embasador de Alemania.

e Capitan Honorifico Academia de Policia de Republica
Dominicana.

e Representante CT. OP.ESP Capacitador Brasil.

¢ Intendente Mayor en Unidades K9 GEO Ecuador para la
Ayuda Humanitaria Grupo de Elite de Operaciones y
Rescate.

e Coronel Honorifico de Rescate en Boinas Azules
Instituto Boinas Azules Brasil.

e Policia Voluntario Instructor de la Romana, Republica
Dominicana.

e Capitan A.D.E.M Academy Instructor.

¢ Representante Region Guanajuato y Unién de la
Organizacion Fuerza y Unidad de Derechos Humanos
SC International México.
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e Administrar los recursos humanos y materiales

e Coordinar y dar seguimiento a la operacion

e Evaluar los resultados de las dependencias y unidades

administrativas
e Recibir los reportes de la ciudadania sobre incidencias

delictivas

e Monitorear el radio para tener comunicacién con todo el
estado

o Entregar las novedades al director o mando interino de la
direccion

Controlar todo documento administrativo

Informar al turno entrante.

Planificar e implementar medidas de seguridad

Supervisar el funcionamiento de los sistemas de seguridad
Coordinar la comunicacion con las autoridades competentes
Elaborar politicas de seguridad interna

Capacitar al personal en temas de seguridad

Mantenerse actualizado sobre las tendencias y tecnologias
emergentes en seguridad.
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