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Capitulo II

Derechos de las Personas con Discapacidad

Derechos de las personas con discapacidad

N. DE E. EN RELACION CON LA ENTRADA EN VIGOR DEL PRESENTE PARRAFO, VEASE
ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO DEL DECRETO QUE MODIFICA EL ORDENAMIENTO.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2015)

Articulo 4. Son derechos de las personas con discapacidad todos los conferidos

por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los Tratados Internacionales

de los que México forme parte, firmados por el Ejecutivo federal y que han sido

ratificados por el Senado; la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, la Ley

General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley de los Derechos de

Nifias, Niflos y Adolescentes del Estado de Guanajuato y los demas ordenamientos

aplicables.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, las personas con
discapacidad cuentan con los siguientes derechos:

I. Alaigualdad ante la Ley sin discriminacion;
II. A la proteccion contra la explotacion, la violencia y el abuso;

(REFORMADA, P.O. 20 DE MARZO DE 2025)
III. Al respeto de la integridad fisica, mental y de su dignidad inherente;

(REFORMADA, P.O. 20 DE MARZO DE 2025)
IV. A serincluidos y participar plenamente en su familia y en la comunidad;

V. A un nivel de vida adecuado;
VI. A lasalud y a contar con servicios publicos de atencidn y rehabilitacion integral;
VII. A la prioridad que debe brindar la administracién publica estatal o municipal en los
tramites y servicios que solicite una persona con discapacidad para que pueda ser

atendida de manera preferente;

VIII. A la educacidon que imparta el Estado, la cual deberd contribuir a su desarrollo
integral;

IX. Al uso exclusivo de los lugares adaptados y servicios especializados destinados
para las personas con discapacidad;

X. Al trabajo y a la capacitacién en igualdad de oportunidades con las personas sin
discapacidad;

XI. Al libre transito y a contar con areas libres que no obstruyan u obstaculicen su
transitar;

XII. A un transporte publico de calidad que permita la accesibilidad, seguridad y
funcionalidad;

XIII. Al desarrollo y asistencia social en caso de que la persona con discapacidad se
encuentre en condiciones de vulnerabilidad;
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XIV. Al deporte y a contar con las instalaciones adecuadas para su practica; y

XV. A la cultura y a la recreacion, ademas del acceso a los servicios culturales y
artisticos que promueva la administracién publica estatal y municipal.

(ADICIONADA, P.O. 20 DE MARZO DE 2025)
XV Bis. A que se les garantice la maxima independencia posible;

(ADICIONADA, P.O. 20 DE MARZO DE 2025)
XV Ter. A ser consultadas en los asuntos que les afecten;

(ADICIONADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2015)
XVI. A no ser discriminado por motivos de su discapacidad; y

(ADICIONADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2015)
XVII. A no ser discriminado y a que no se le restrinja la inclusion de nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad, el derecho a la educaciéon ni su participaciéon en
actividades recreativas, deportivas, lidicas o culturales en instituciones publicas,

privadas y sociales.

Capitulo III
Autoridades y sus Atribuciones

Autoridades
Articulo 5. Son autoridades para la aplicacion de esta Ley, en el ambito de sus
respectivas competencias:

I. En el ambito estatal:

(INCISO REFORMADO P.O. 27 DE DICIEMBRE DE 2024)
a) La persona titular del Poder Ejecutivo;

(INCISO REFORMADO P.O. 27 DE DICIEMBRE DE 2024)
b) La Secretaria; y

c) Las dependencias y entidades de la administraciéon publica estatal; y
II. En el ambito municipal:

a) Los ayuntamientos; vy

b) Las dependencias y entidades de la administraciéon publica municipal.

Atribuciones del Ejecutivo del Estado y los municipios

(PARRAFO REFORMADO P.O. 27 DE DICIEMBREDE 2024)

Articulo 6. La persona titular del Ejecutivo del Estado y los municipios para

garantizar la inclusion de las personas con discapacidad, contaran con las siguientes

atribuciones:

(REFORMADA, P.0O. 20 DE MARZO DE 2025)

I. Impulsar en los sectores publico y social una cultura de inclusidon que garantice la
equiparacion de oportunidades de las personas con discapacidad;
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II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Establecer en los instrumentos de planeacién, las metas, objetivos, estrategias y
acciones para la atencidn de las personas con discapacidad;

Impulsar el estudio, la promocion, la divulgacién y la defensa de los derechos de
las personas con discapacidad;

Promover campanas permanentes para la sensibilizaciéon de la sociedad respecto a
los derechos de las personas con discapacidad que contribuyan a crear una
cultura de respeto a su dignidad;

Establecer programas de capacitacion a los servidores publicos para brindar a las
personas con discapacidad un trato digno, equitativo y preferente y garantizar el
respeto a sus derechos humanos;

(REFORMADA, P.0O. 20 DE MARZO DE 2025)
Garantizar la asistencia de intérpretes para las personas con discapacidad cuando
deban acudir ante las autoridades administrativas, judiciales o de procuraciéon de
justicia del Estado;

Impulsar medidas para asegurar la accesibilidad de las personas con discapacidad,
en igualdad de condiciones que las demas; mejorar los entornos que faciliten su
inclusidn e integracion, asi como fomentar una cultura social accesible para todos;

Concurrir con los diferentes ambitos de gobierno en la atencién y desarrollo
integral de las personas con discapacidad;

Impulsar la coordinacidon entre las diferentes entidades y dependencias de la
administracion publica, para implementar y ejecutar politicas publicas para las
personas con discapacidad;

Coordinarse con las autoridades y con empresas privadas, con la finalidad de
elaborar lineamientos que garanticen la accesibilidad, seguridad, comodidad y
calidad en los medios de transporte publico para las personas con discapacidad;
Celebrar convenios y acuerdos para el cumplimiento del objeto de esta Ley;
Otorgar estimulos fiscales a personas fisicas o morales que realicen acciones a
favor de las personas con discapacidad, de conformidad con lo establecido en la
legislacidn fiscal;

Promover medidas para erradicar la discriminacién hacia las personas con
discapacidad;

Integrar en sus programas y presupuesto de egresos, las acciones y recursos para
el cumplimiento de sus atribuciones;

(ADICIONADA, P.O. 20 DE MARZO DE 2025)

X1V Bis. Promover la capacitacion y el aprendizaje que contribuyan al desarrollo integral de

XV.

las personas con discapacidad;

Garantizar la transversalidad de las acciones publicas para el cumplimiento de las
obligaciones que esta Ley les impone; y

Pégina 5 de 23



Ley de Inclusion para las Personas con Discapacidad en el Estado de Guanajuato

IR H. CONGRESO DEL ESTADO DE GUANAJUATO Expidio: LXI Legislatura
H. CONGRESO DEL ESTADO Secretaria General Publicada: P.O. Nim. 148, 32 Parte, 14-09-2012
DE GUANAJUATO Instituto de Investigaciones Legislativas Reforma Publicada: P.O. Num. 57, 32 Parte, 20-03-2025

XVI. Las demas que les otorgue la presente Ley u otras disposiciones legales
aplicables.

Atribuciones de las autoridades estatales y municipales

Articulo 7. Las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y

municipal en el ejercicio de cada una de sus atribuciones, aplicaran la perspectiva de

inclusion y atenderan el contenido de la presente Ley para impulsar el desarrollo integral
de las personas con discapacidad y una cultura de inclusion.

(ADICIONADO, P.O. 20 DE MARZO DE 2025)
Generacion de condiciones que favorezcan la
contratacion de personas con discapacidad
Articulo 7 Bis. El Poder Ejecutivo del Estado y los ayuntamientos, en el ambito
de sus respectivas competencias, generaran de manera progresiva condiciones
adecuadas para el desarrollo de actividades laborales para las personas con discapacidad.

Para tal efecto, promoveran el derecho al trabajo digno, atendiendo a sus
respectivas competencias laborales, garantizando por lo menos un tres por ciento de
contratacién en su plantilla laboral de forma progresiva.

Prioridad de la administracion publica estatal y municipal

Articulo 8. En los términos de esta Ley, son prioridades de la administracion

publica estatal y municipal el desarrollo integral y la inclusion social de las personas con

discapacidad, a través de politicas publicas tendientes a la equiparacién de
oportunidades.

(REFORMADO P.0O. 27 DE DICIEMBRE DE 2024)

Informacion de servicios publicos

Articulo 9. Las autoridades de la administracion publica estatal y municipal
dentro de sus respectivos ambitos de competencia deberan informar a la Secretaria
sobre los servicios, atencion y tramites que hayan realizado a personas con discapacidad.

Capitulo IV
(TITULO REFORMA,DO P.O. 27 DE DICIEMBRE DE 2024)
SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

(DEROGADO P.O. 27 DE DICIEMBRE DE 2024)
Articulo 10. Derogado

(EPIGRAFE REFORMADO P.O. 27 DE DICIEMBRE DE 2024)
Atribuciones de la Secretaria
(REFORMADO P.O. 27 DE DICIEMBRE DE 2024)
Articulo 11. La Secretaria tendra las siguientes atribuciones:

(REFORMADA P.O. 27 DE DICIEMBRE DE 2024)

I. Promover en coordinacion con las autoridades de la administracion publica federal,
estatal y municipal, asi como con la sociedad en general, la difusidn,
concientizacion y promocién de los derechos de las personas con discapacidad;

II. Promover la participacion de la sociedad en la prevencidon, deteccidon temprana y
control de las causas que provocan la discapacidad;

Pégina 6 de 23



