Registro Municipal de Regulaciones Cortazar, Gto.

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CORTAZAR, GUANAJUATO.

DEPENDENCIA: OFICIALIA MAYOR

NOMBRE DEL REGLAMENTO: CODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE CORTAZAR,
GUANAJUATO.

FECHA DE VIGENCIA: 4 DE FEBRERO 2020

FECHA ULTIMA 4 DE FEBRERO 2020

ACTUALIZACION:

AUTORIDAD O AUTORIDADES QUE LA EMITEN
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE CORTAZAR, GTO.
AUTORIDAD O AUTORIDADES QUE LA APLICAN
OFICIALIA MAYOR Y PRESIDENTE MUNICIPAL DE CORTAZAR, GTO.

TIPO DE ORDENAMIENTO INDICE DE REGULACION

CAPITULO |
DISPOSICIONES GEMERALES
CAPITULO I
PRINCIPIOS Y DIRECTRICES QUE RIGEN LA ACTUACION DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO NI
VALORES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

REGLAMENTO MUNICIPAL CAPITULO IV ;
REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA

CAPITULO V
MECANISMOS DE DIFUSION Y CAPACITACION
CAPITULO VI
RESPONSABILIDADES
TRANSITORIOS

OBJETO DE LA REGULACION

ESTABLECER UN CONJUNTO DE PRINCIPIOS, VALORES Y REGLAS DE INTEGRIDAD QUE ORIENTEN, EN
UN MARCO DE ASPIRACION A LA EXCELENCIA, EL DESEMPENO DE LAS FUNCIONES ¥ LA TOMA DE
DECISIONES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS, ASUMIENDOLOS COMO LIDERES EN LA
CONSTRUCCION DE LA NUEVA ETICA PUBLICA; CONSTRUIR LAS DIRECTRICES A PARTIR DE LAS
CUALES, LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y EMPRESAS QUE CONFORMAN LA ADMINISTRACION
PUBLICA CENTRALIZADA ¥ PARAMUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE CORTAZAR, GUANAJUATO; APLIQUEN EL
CODIGO DE CONDUCTA QUE PARA TALES EFECTOS EMITA LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

MATERIAS REGULADAS: PRINCIPIOS RECTORES Y VALORES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

SECTORES REGULADOS: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA Y PARAMUNICIPAL
SUJETOS REGULADOS: TODOS LOS TRABAJADORES DE BASE, CONFIAMZA, TEMPORALES E INTERINOS
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

CUENTA CON FACULTAD PARA REALIZAR INSPECCIONES, VERIFICACIONES Y/O VISITAS
DOMICILIARIAS:

NO X 51 (ESPECIFICAR EL FUNDAMENTO JURIDICO)

RVICIOS RELACIONADOS CON LA REGULACION
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