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El p,eseme on:ien;,nvento esde observ.w;,On �ona pa,a IO<loa los elemenlos de la O.eccióo, de Segundad 
Public,, Trtl,nsrt<> y Traoll)Ol'le del Munoapio de Cortnat y llene por objelo 

1.- 1� las baseS � y establecer los mecloos adecuados que coady"""" a ,ncentilr« y promover 
la n,sponsabolidad, honraóez, eficiencia y elica<:,,a en el (lesempello de la tarea publlCII y lomenta< la voeaci6n de 
M<'llicio me<l<a-lle la moir,aaón y el elllabledl•"'" .to de un adec,,ado wtemll de p,o,,,oao,,e•. •�. 
ascensos r ,ecouoarr ... ,tos. que pemutan ..atlSfac:er las ex¡,ectat,,,as de desarrollo p,ofttlonal, tknico, c,entillco, 
flsico, humanlsbco y cullural de los .,..,,,.eo_ de la Oor1!<:aón, en un ma,oo de reSJ)el<> • 1,>t, deiect.os humanos y 
al estado de derechO. 
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recategonlaaoo.es. ascensos y reconocimientos tomando en cuenta f;K:lores escalafonanos tales como 
preparaa6n, disci¡)wla, entrenamoefllO. ant,gOedad, dl9,ponblldad, eficiencia y acaooes relevantes en el serv,ao 
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los elementos de la Do'«:clón, adem.- de establecer el p,oc,,clnnlerrt de (les(:,enso de IOS integrantes clel cuadro 
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